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Bestuurssamenstelling per 1 januari 2009

	 Leden werkgevers

	 F. Keun	 MODINT

	 Mw. N.L. Hofman	 MODINT

	 J. Hasselman	 MODINT

	 Leden werknemers

	 A.A.J.M. Dahlmans 	 FNV Bondgenoten

	 J.A. Spruijt	 De Unie

	 Th.  Katerberg 	 CNV BedrijvenBond

Organisatie

	 Administrateur 	 AZL N.V. te Heerlen

	 Vermogensbeheer en beleggingsadministratie	 Mn Services N.V. (tot en met 31 januari 2008) te Rijswijk

	 Accountant	 KPMG Accountants N.V. te Utrecht

Bestuur en organisatie 
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		  1-1-2009	 2007	 2006	 2005	 2004

	 Werkgevers 

	 Aantal 1)	 –	 –	 –	 592	 694

	 Financiële gegevens

	 (in duizenden euro)

	 Bijdrageheffing

	 Totale loonsom voor de bijdrageheffing i.c.

	  premieloon WW (x € 1 miljoen) 2)	 –	 –	 –	 153	 160

	 Bijdragepecentage	 –	 –	 –	 1,5	 3,3

	 Uittredingsregeling

	  Minimum uittredingsleeftijd VUT	 –	 –	 –	 –	 –

	 Minimum uittredingsleeftijd overgangsregeling	 –	 –	 –	 55	 55

	 Hoogte overgangsuitkering procentueel van het 

	 jaarinkomen bij uittreden op 62-jarige leeftijd:

	 geboortejaar 1941 of eerder					     80%

	  geboortejaar 1942					     77,5%

	 geboortejaar 1943 of later	 –	 75%	 75%	 75%	 75%

	 Aantal VUT-uitkeringen ultimo jaar	 –	 9	 28	 55	 105

	 Aantal overgangsuitkeringen ultimo jaar	 –	 68	 92	 107	 66

	 Uitkeringen

	 Totaal aantal betaalde VUT-uitkeringen	 21	 193	 457	 875	 1.661

	 Totale uitkeringslast inclusief sociale lasten 3)	 685	 1.399	 2.252	 5.241	 3.241

	 Totale uitkeringslast overgangsuitkering	 657	 1.216	 1.947	 1.793	 898

1)	 Aantal werkgevers voor wie in het boekjaar premie was vastgesteld inclusief de ambtshalve vaststellingen.

2)	 De loonsom voor bijdrageheffing is maximaal 200% van het premieloon WW (voor aftrek franchise).

3)	 Na verrekening gedeelde lasten met overige VUT-stichtingen.

Meerjarenoverzicht



8

		  1-1-2009	 2007	 2006	 2005	 2004

	 Voorziening voor nakomende verplichtingen	 0	 942	 2.140	 5.210	 5.858

	 Reserves

	 Algemene reserve	 0	 26.916	 28.879	 29.444	 30.344

	 Beleggingsreserve	 0	 4.473	 3.453	 2.100	 223

	 Beleggingen

	 Belegd vermogen	 0	 32.719	 38.789	 37.567	 39.295

	 Beleggingsopbrengsten	 -3.721	 1.049	 1.335	 1.806	 1.532
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Algemeen
De Stichting Vrijwillig Vervroegd Uittreden Confectie-Industrie 

(SUC) heeft als doel om uitvoering te geven aan de CAO 

inzake Regeling Aanvulling Periodieke uitkeringen Mode-, 

Interieur-, Tapijt- en Textielindustrie (CAO RAP MITT) met 

betrekking tot de VUT-regeling en de Overgangsregeling voor 

de Confectie-Industrie. 

 

Het bestuur heeft eind 2007 besloten om met ingang 

van 1 januari 2008 het beleggingsbeleid te wijzigen 

en zich te conformeren aan het beleggingsbeleid van 

Bedrijfstakpensioenfonds Mode-, Interieur-, Tapijt- en 

Textielindustrie (Bpf MITT). Bpf MITT is de rechtsopvolger 

 van de Stichting Bedrijfstakpensioenfonds voor de 

Confectie-Industrie (SBC) en is ontstaan uit de fusie van 

Bedrijfstakpensioenfonds Textielindustrie en SBC in 2006.  

In 2008 is een voorstel tot liquidatie van de SUC uitgewerkt. 

Het bestuur is tevens akkoord gegaan met een personele 

samenvoeging per 1 januari 2008 van het SUC-bestuur met 

het bestuur van Bpf MITT.  

In de vergadering van 26 november 2008 heeft het SUC 

bestuur besloten om de SUC aan het einde van het verslagjaar 

2008 te ontbinden. 

Verslag van het bestuur inzake de liquidatie

Redenen om te liquideren

Sociale partners in de bedrijfstak Confectie-industrie, verenigd 

in de Vakraad Confectie-industrie hebben in het verleden be- 

sloten tot de invoering van een CAO inzake vrijwillig vervroegd 

uittreden Confectie-industrie. Voor de uitvoering van de VUT 

regeling die was vastgelegd in deze CAO, is in 1980 door CAO 

partijen een aparte stichting in het leven geroepen: de 

Sichting Vrijwillig Vervroegd Uittreden Confectie-Industrie 

(SUC). Inmiddels heeft, op basis van de per 1 januari 2006 tot 

en met 31 december 2010 geldende CAO inzake Regeling 

Aanvulling Periodieke uitkeringen Mode-, Interieur-, Tapijt- en 

Textielindustrie (CAO RAP MITT), de SUC alleen nog als doel om 

uitvoering te geven aan de VUT-regeling (reglement D) 

en de Overgangsregeling voor de Confectie-Industrie 

(reglement E), behorende bij deze CAO.

De genoemde regelingen D en E hebben een tijdelijk karakter. 

Met ingang 1 januari 2006 kunnen op grond van deze regelin-

gen geen nieuwe uitkeringen meer worden toegekend.  

Er zijn alleen omzettingen van parttime naar een hoger part-

time percentage en fulltime uitkeringen mogelijk. Gezien het 

feit dat er geen nieuwe uitkeringen meer worden toegekend 

zijn er met ingang 1 januari 2006 ook geen premies meer aan 

de SUC verschuldigd. 

 

In verband daarmee is vanaf 1 januari 2006 overeengekomen 

dat de SUC maandelijks de aan de rechthebbenden toe- 

gezegde uitkeringen, voortvloeiende uit de Regeling vrijwillig 

vervroegd uittreden Confectie-industrie (hierna VUT-uitkering) 

zal overmaken aan Bpf MITT en dat dit fonds vervolgens de 

uitkering overmaakt aan de rechthebbenden.

Daarnaast is overeengekomen om met ingang van 

8 maart 2006, de datum van juridische fusie tussen SBC en 

het nieuwe pensioenfonds Bpf MITT, vanuit de SUC aan het 

pensioenfonds gelden ter beschikking te stellen ten behoeve 

van het verstrekken door het pensioenfonds van premiekor-

tingen als bedoeld in artikel 9, lid 1, van het Reglement van 

de Aanvullingsregeling (reglement A) behorende bij de CAO 

RAP MITT.  

 

Vanwege het feit dat het aantal uitkeringsgerechtigden de 

komende jaren steeds verder zal afnemen heeft het bestuur 

van de SUC uit een oogpunt van kostenbesparing besloten 

met ingang van 1 januari 2009 de resterende werkzaam-

heden, verplichtingen en middelen inzake de CAO RAP MITT 

–vooruitlopend op het natuurlijk einde daarvan– aan  

Bpf MITT over te dragen en de stichting op te heffen. 

Bestuursverslag
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Het besluit tot ontbinding van de SUC is overeenkomstig 

artikel 15 van de statuten op 26 november 2008 rechts

geldig bekrachtigd door een besluit van het voltallig aan-

wezige bestuur. 

 

Na de ontbinding van de SUC per 1 januari 2009 is de  

situatie ontstaan dat CAO-partijen, door middel van de 

CAO RAP MITT, de inhoud van de regelingen D en E blijven 

vaststellen. Daarnaast draagt Bpf MITT zorg voor uitvoering 

van beide regelingen. 

 

Voorbereiding liquidatie en ontbinding van de 

stichting 

Vanaf 1 februari 2008 zijn de middelen van de SUC en de 

middelen van Bpf MITT gezamenlijk door Mn Services 

belegd op basis van het beleggingsbeleid en op naam 

van Bpf MITT. Ter voorbereiding op de liquidatie is in de 

‘Overeenkomst van overdracht rechten en verplichtingen 

van de SUC aan Bpf MITT’ vastgelegd dat de SUC tot aan de 

ontbinding een lening aan het fonds verstrekt ter grootte 

van de beleggingsportefeuille inclusief de liquide middelen 

die worden aangehouden ten behoeve van de beleg

gingen (depotbank) van de SUC. 

Financiering en verplichtingen 

Zoals hiervoor is aangegeven, zijn er met ingang van 

1 januari 2006 geen premies meer aan de SUC verschuldigd. 

Eind december 2008 bedroeg de totale openstaande 

vordering met betrekking tot de premies tot 1 januari 2006 

nog € 108.000,-. Daartegenover staat een voorziening voor 

dubieuze debiteuren van € 56.000,-. Daarmee is de totale 

vordering die is overgenomen van PVF Achmea, die voor de 

overdracht naar AZL op 1 januari 2006 de uitvoerder van de 

administratie van de SUC was, grotendeels teruggebracht. 

Bpf MITT heeft, mede namens de SUC, PVF Achmea in het 

verslagjaar 2007 aansprakelijk gesteld voor de geleden schade 

als gevolg van achterstallige incassowerkzaamheden. In het 

liquidatie jaar hebben partijen een schikking bereikt door 

het resterende bedrag voor de extra administratie kosten 

te delen. Dit betekent dat over de resterende door Bpf MITT 

overgenomen vordering door het bestuur van Bpf MITT 

kan worden beslist. Voor het overige zijn er geen resterende 

vorderingen of verplichtingen bekend dan die in het liqui-

datieverslag zijn opgenomen. 

De SUC stelt vanuit de overreserves met ingang van 

1 januari 2006 jaarlijks gelden ter beschikking aan 

Bedrijfstakpensioenfonds Mode-, Interieur-, Tapijt- en 

Textielindustrie (Bpf MITT). Bpf MITT wendt de door de SUC 

ter beschikking gestelde gelden aan voor het verstrekken 

van premiekortingen ten behoeve van de financiering 

van de Aanvullingsregeling Mode-, Interieur-, Tapijt- en 

Textielindustrie (hierna: ‘de aanvullingsregeling) aan onder-

nemingen die per 31 december 2005 waren aangesloten 

bij SBC. De SUC garandeert in dit kader dat de per  

1 januari 2006 bestaande rechten van de uitkerings

gerechtigden van de SUC blijven gewaarborgd. Bpf MITT 

waarborgt in ditzelfde kader dat de hiervoor beschreven 

bestemming van de van de SUC (te) ontvangen gelden 

geen wijziging zal ondergaan. Voor ondernemingen die per 

1 januari 2006 zijn vrijgesteld van deelname aan de  

pensioenregeling van Bpf MITT geldt dat zij niet kunnen 

deelnemen aan de aanvullingsregeling van het Bpf, waar-

door er ook geen premiekorting aan de orde kan zijn.  

Aan deze ondernemingen is meegedeeld dat zij onder 

voorwaarden aanspraak kunnen maken op een uitkering 

naar rato van een deel van de overreserves van de SUC. 

Veiligstellen toezeggingen 

In de overeenkomst van overdracht rechten en verplich-

tingen met Bpf MITT is vastgelegd dat na liquidatie en ont-

binding van de SUC, Bpf MITT geheel zorg draagt voor de 

uitvoering van de door CAO-partijen tot en met 

31 december 2010 vastgestelde Regeling Aanvulling 

Periodieke uitkeringen Mode-, Interieur-, Tapijt- en 

Textielindustrie. Dit geldt eveneens voor zolang deze 

regeling nadien nog zal worden verlengd of gewijzigd zal 

worden voortgezet.

Daarnaast is in artikel 15 van de statuten van de SUC 

bepaald dat het besluit tot liquidatie van de stichting 

tevens de bestemming moet aanduiden van een eventueel 

batig saldo dat resteert na vereffening van alle verplichtingen. 

Deze bestemming dient zoveel mogelijk in overeenstemming 

te zijn met het doel van de stichting. Op grond hiervan 

heeft Bpf MITT in de overeenkomst met de SUC in verband 

met de voorgenomen liquidatie ingestemd met de bepaling 

die in het liquidatieverslag van de SUC als bestemming van 

het batig saldo zal worden opgenomen.
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Resultaatbestemming 

In de bestuursvergadering van 17 juni 2009 heeft het 

bestuur besloten het saldo over 2008 van negatief 

€ 5.962.000,- als volgt te verdelen:

			   2008

 

	 x € 1.000

Algemene reserve			   -1.489 

Beleggingsreserve			   -4.473 

			   ______

			   -5.962

Bestemming liquidatiesaldo  

Na de resultaatbestemming over boekjaar 2008 

resteert per 1 januari 2009 een eigen vermogen van

€ 25.427.000,-. In overeenstemming met het liquidatiebe-

sluit is dit reeds verwerkt waardoor alle activa en passiva 

per 1 januari 2009 zijn overgedragen en de reserves nihil 

zijn. Bij het besluit tot liquidatie van de stichting is als 

bestemming van het batig saldo opgenomen de over-

dracht aan Bpf MITT ten behoeve van de financiering van 

de CAO RAP MITT, de verstrekking van premiekortingen 

als bedoeld in artikel 9 lid 1 van het Reglement van de 

Aanvullingsregeling, dan wel een regeling met een verge-

lijkbare doelstelling die in het kader van de (toekomstige) 

pensioenregeling wordt getroffen. 

Dit is een bestemming die geheel in overeenstemming is 

met het doel van de SUC, want die regeling beoogt 

eveneens aan werknemers in de Confectie-industrie de 

mogelijkheid te bieden vrijwillig vervroegd uit het arbeids-

proces te treden. Aangezien alle middelen en verplich

tingen per 1 januari 2009 op basis van de stand ultimo 2008 

werden overgedragen aan Bpf MITT, zijn per die datum 

geen middelen meer aanwezig. Het liquidatiesaldo is 

derhalve nihil.

Overige

In verband met de voorgenomen ontbinding van de SUC, 

heeft het bestuur van de SUC besloten om het fonds  

Bpf MITT als vereffenaar en bewaarder van de boeken en 

bescheiden aan te wijzen. 

Op grond van de ‘Overeenkomst van overdracht rechten 

en verplichtingen van de SUC aan Bpf MITT’ komen alle 

rechten en verplichtingen die voor rekening van de SUC 

ontstaan zijn dan wel na effectuering van de overdracht 

ontstaan, voor rekening van Bpf MITT voor zover de door 

de SUC overgedragen middelen hiervoor toereikend zijn. 

Het in de overeenkomst bepaalde mag er niet toe leiden 

dat Bpf MITT op enig moment niet meer in staat zou zijn 

om ten volle aan de bestaande pensioenverplichtingen te 

voldoen of dat de pensioenverplichtingen minder gewaar-

borgd zouden zijn. Om deze financiële scheiding tussen de 

pensioenverplichtingen en de van de SUC overgedragen 

verplichtingen te waarborgen, worden de SUC verplich- 

tingen als een afzonderlijke voorziening aangehouden en 

zal een bestemmingsreserve op de balans per  

31 december 2009 van Bpf MITT worden opgenomen. 

Zeist, 17 juni 2009

Namens het bestuur:

F. Keun	 A.A.J.M. Dahlmans 

voorzitter	 vice-voorzitter
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Liquidatieverslag
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Balans per 1 januari 2009
(na bestemming saldo; in duizenden euro)

Activa			  1 januari 2009	 31 december 2007

	 Beleggingen	 [1]

	 Financiële beleggingen

	 – Aandelen		  0		  3.374

	 – Obligaties		  0		  10.974

	 – Liquiditeiten		  0		  18.162

	 Overige beleggingen

	 – Valutatermijntransacties		  0		  209

				    0		  32.719

	 Vorderingen en overlopende activa	 [2]		  0		  162

	 Liquide middelen	 [3]		  0		  11

				    0		  32.892

[..]	 De tussen haken vermelde nummers verwijzen naar corresponderende nummers in de toelichting op de balans, die een integraal  

�	 onderdeel uitmaakt van het liquidatieverslag.
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Passiva			  1 januari 2009	 31 december 2007

	 Reserves

	 Algemene reserve	 [4]	 0		  26.916

	 Beleggingsreserve	 [5]	 0		  4.473

				    0		  31.389

	 Voorziening voor nakomende verplichtingen	 [6]		  0		  942

	 Kortlopende schulden	 [7]		  0		  561

				    0		  32.892

[..]	 De tussen haken vermelde nummers verwijzen naar corresponderende nummers in de toelichting op de balans, die een integraal  

	 onderdeel uitmaakt van het liquidatieverslag.



16

Staat van baten en lasten
in duizenden euro

			   2008		  2007

	 Beleggingsopbrengsten

	 Directe beleggingsopbrengsten	 [8]	 -3.560		  -4

	  Indirecte beleggingsopbrengsten	 [9]	 -171		  1.020

	  Resultaat op kosten vermogensbeheer	[10]	 10		  33

				    -3.721		  1.049

	 Bijdragen van werkgevers en werknemers	[11]		  -50		  8	

	  

	 Uitkeringen	[12]		  -685		  -1.399

	 Premielasten	[13]		  -2.181		  -1.455

	 Mutatie voorziening voor nakomende verplichtingen	[14]		  657		  1.203

	 Uitvoerings- en administratiekosten	[15]		  -45		  -52

	 Overige baten en lasten	[16]		  63		  -81

	 Saldo van baten en lasten			   -5.962		  -727

	 Bestemming van het saldo

	 Algemene reserve		  -1.489		  -1.747

	  Beleggingsreserve		  -4.473		  1.020

				    -5.962		  -727

[..]		 De tussen haken vermelde nummers verwijzen naar corresponderende nummers in de toelichting op de staat van baten en lasten, die een 	

	 integraal onderdeel uitmaakt van het liquidatieverslag.		
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Kasstroomoverzicht
in duizenden euro

			   2008		  2007

	 Pensioenactiviteiten

	 Ontvangsten

	 Bijdragen		  38		  -2.693

	 Rekening-courant Bedrijfstakpensioenfonds		  0		  -836

				    38		  -3.529

	 Uitgaven

	   

	 Uitgekeerde pensioenen en afkoopsommen		  0		  -1.407

	 Pensioenuitvoerings- en administratiekosten		  -46		  -92 

	 Overdracht saldo		  -4		  0

				    -50		  -1.499

	 Beleggingsactiviteiten

	 Ontvangsten

	 Directe beleggingsopbrengsten		  1		  -3

	 Verkopen beleggingen		  0		  7.090

				    1		  7.087

	 Uitgaven

	 Kosten van vermogensbeheer		  0		  50

				    0		  50

	 Mutatie geldmiddelen			   -11		  2.109

	 Saldo geldmiddelen 31 december			   11			   -2.098	 1)

	 Saldo geldmiddelen 1 januari			   0		  11

1)	 Inclusief negatief banksaldo per 31 december (opgenomen onder de kortlopende schulden).
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Grondslagen voor waardering en 
resultaatbepaling

Algemeen

Toepassing richtlijnen voor de jaarverslaggeving

Stichting Vrijwillig Vervroegd Uittreden Confectie-Industrie 

heeft bij de samenstelling van dit jaarverslag de Richtlijnen 

voor de Jaarverslaggeving toegepast.

Stelselwijziging boekjaar 2007

Met de invoering van de Pensioenwet per 1 januari 2007 

worden beleggingen en pensioenverplichtingen bij  

pensioenfondsen gewaardeerd tegen actuele waarde.  

Voor SUC heeft dit ook belangrijke gevolgen voor de waar-

dering van de verplichtingen, omdat de grondslagen voor 

de bepaling van de verplichtingen gelijk zijn aan die van 

Bpf MITT. Als gevolg van de invoering van de Pensioenwet 

zijn de uitgangspunten voor de waardering bij Bpf MITT 

gewijzigd met ingang van boekjaar 2007.

Met ingang van boekjaar 2007 vindt waardering plaats met 

inachtneming van de uitgangspunten van het Financieel 

Toetsingskader (FTK) zoals die ook gelden voor Bpf MITT. 

Dit betekent de introductie van onder meer andere sterfte-

tafels (met sterftetrend) en het gebruik van de marktrente 

in plaats van een vaste rekenrente van maximaal 4%. Deze 

wijziging wordt gekwalificeerd als een stelselwijziging.

	  

Waardering

Algemene grondslagen

Alle activa en passiva worden gewaardeerd tegen de 

kostprijs, tenzij hierna een andere waarderingsgrondslag 

wordt vermeld. Voor kortlopende vorderingen en schulden 

wordt de kostprijs geacht een redelijke benadering te zijn 

van de reële waarde.

Buitenlandse valuta

Activa en passiva in buitenlandse valuta worden 

omgerekend tegen de ultimo jaar geldende koersen.

Obligaties

De obligaties worden gewaardeerd tegen de beurswaarde. 

Aandelen

De ter beurze genoteerde aandelen zijn gewaardeerd 

tegen de beurswaarde. Niet ter beurze genoteerde fondsen 

worden gewaardeerd tegen de actuele waarde, zijnde de 

intrinsieke waarde.

Beleggingsreserve 

De beleggingsreserve is het verschil tussen de berekende 

intrinsieke waarde of beurswaarde op balansdatum 

enerzijds en de aankoopwaarde anderzijds. Negatieve ver-

schillen worden aan de beleggingsreserve onttrokken voor 

zover deze toereikend is.

Voorziening voor nakomende verplichtingen

De nakomende verplichtingen zijn per balansdatum 

berekend op het bedrag van de reeds ingegane nog ver-

schuldigde uitkeringen tot aan de pensioengerechtigde 

leeftijd van de betrokkenen.

Resultaatbepaling

Algemeen

De lasten en baten worden toegerekend aan het jaar 

waarop ze betrekking hebben.

Directe beleggingsopbrengsten

Onder directe beleggingsopbrengsten wordt bij 

vastrentende waarden verstaan de rente-opbrengst ver-

minderd met de kosten; bij de zakelijke waarden wordt 

hieronder verstaan het bruto-dividend, voor aftrek van divi-

dendbelasting, verminderd met de kosten. De intresten van 

overige activa en passiva worden opgenomen op basis van 

nominale bedragen.

Indirecte beleggingsopbrengsten

Onder de indirecte beleggingsopbrengsten worden de vol-

gende resultaten opgenomen:

gerealiseerde koersverschillen bij verkopen van ––

aandelen en obligaties;

gerealiseerde koersverschillen bij (af )lossingen van ––

obligaties;

valutaverschillen met betrekking tot obligaties, ––

deposito’s en bankrekeningen in buitenlandse valuta 

en valutatermijntransacties;

niet-gerealiseerde koersverschillen inzake aandelen en ––

obligaties.
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Financiële risico’s
De activiteiten van Stichting Vrijwillig Vervroegd Uittreden 

Confectie-Industrie brengen financiële risico’s van 

verscheidene aard met zich mee. Deze risico’s vertonen 

in het algemeen een samenhang met de post voor nako-

mende verplichtingen. De toereikendheid voor de dekking 

van de verplichtingen is afhankelijk van de mate waarin de 

werkelijke ontwikkelingen van het verzekerdenbestand 

aansluiten op de uitgangspunten die de basis vormen van 

de actuariële bepaling van deze post. Deze afwijkingen 

kunnen worden ingedeeld in de volgende drie categorieën:

technisch resultaat;––

kostenresultaat;––

beleggingsresultaat.––

Technisch resultaat

Het technisch resultaat is het verschil in sterfte, leeftijds-

verwachting, partnerkeuze, et cetera, ten opzichte van de 

uitgangspunten. De bij de bepaling van de voorzieningen 

gekozen prudente uitgangspunten zijn weergegeven in de 

toelichting bij deze post. 

Kostenresultaat

Het kostenresultaat betreft het verschil tussen kosten

opslagen in de premie en de daadwerkelijke kosten van de 

stichting. 

Beleggingsresultaat

Het beleggingsresultaat is het verschil tussen de som van 

de directe en indirecte beleggingsopbrengsten verminderd 

met de aangroei van de voorzieningen.

Bewaking van beleggingsrisico’s

Stichting Vrijwillig Vervroegd Uittreden Confectie-Industrie 

heeft het vermogensbeheer tot en met 31 januari 2008 uit-

besteed aan Mn Services N.V. Met ingang van  

1 februari 2008 wordt het vermogen beheerd door Bpf 

MITT. Met deze partij is een vermogensbeheerovereen-

komst gesloten, waarin de beleggingsrestricties zijn uitge-

werkt. Deze beleggingsrestricties zijn een gedetailleerde 

en concrete uitwerking van de verder in deze paragraaf 

genoemde restricties. De vermogensbeheerder bewaakt 

middels haar risicomanagementsysteem de beleggings-

portefeuille zodat deze steeds voldoet aan bedoelde 

restricties.

Het bestuur van de stichting toetst op basis van de 

rapportages van de vermogensbeheerder of voldaan wordt 

aan de overeengekomen beleggingsrestricties. Het bestuur 

bewaakt tevens het voldoen aan wet- en regelgeving.

De beleggingsrisico’s bestaan voornamelijk uit koersrisico, 

renterisico, kredietrisico en valutarisico. Het door het 

bestuur van de stichting gevoerde beleid ten aanzien van 

deze risico’s wordt hierna verder uiteengezet.

Koersrisico

De waarde van de beleggingen fluctueert met de koers

wijzingen van de effecten waarin wordt belegd.  

Dit risico neemt toe bij een beperking van de spreiding van 

effecten in de portefeuille. 

De risico’s kunnen verder toenemen wanneer gebruik 

gemaakt wordt van geschreven optieposities, indien 

belegd wordt met geleend geld of indien waardepapieren 

worden verkocht die het fonds niet bezit (short selling).

Het beleggingsbeleid van het fonds sluit het beleggen 

met geleend geld in principe uit evenals het verkopen van 

waardepapieren die het fonds niet bezit. Evenmin staat het 

beleggingsbeleid het schrijven van opties toe, tenzij het call 

opties betreft en deze gedekt worden door onderliggende 

activa.

De samenstelling van de beleggingen is weergegeven in 

de toelichting op de balans.

Renterisico

De waarde van de beleggingen in vastrentende 

waarden kan fluctueren als gevolg van de verandering in 

marktrentes.

Kredietrisico

Dit risico wordt ook wel aangeduid als debiteurenrisico. De 

waarde van beleggingen in vastrentende waarden wordt 

ondermeer beïnvloed door de ontwikkeling van de kre-

dietwaardigheid van de effectenuitgevende instellingen. 

Met name de door beleggers gemaakte inschatting van 

de waarschijnlijkheid van het tijdig voldoen van rente- 

en aflossingsverplichtingen door de debiteur is hierbij 

bepalend. 
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Ter beperking van het kredietrisico gelden binnen het 

fonds restricties voor de samenstelling van de vastrentende 

portefeuilles met betrekking tot geografische spreiding, 

verdeling over verschillende debiteurencategorieën,  

de minimale kwaliteit van de debiteur (‘rating’) en voor de 

omvang van de beleggingen per debiteur.

Valutarisico

De waarde van beleggingen in aandelen en vastrentende 

waarden wordt beïnvloed door de ontwikkelingen van de 

valutakoersen waarin de betreffende beleggingen luiden.
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Toelichting op de balans per 1 januari 2009
in duizenden euro

Activa

[1]	 Beleggingen

						      Niet 

		  Stand	 Aankopen/	 Verkopen/	 Gerealiseerde	 gerealiseerde	 Stand 

		  ultimo	 verstrek-	 uitlotingen/	 koers-	 koers-	 1 januari 

	 Categorie	 2007	 kingen	 (af)lossingen	 verschillen	 verschillen 	 2009

	 Financiële beleggingen

	 Aandelen	 3.374	 0	 -2.975	 -399	 0	 0

	 Obligaties	 10.974	 0	 -11.089	 115	 0	 0

	 Liquiditeiten	 18.162	 0	 -18.234	 72	 0	 0

		  32.510	 0	 -32.298	 -212	 0	 0

	 Overige beleggingen

	 Valutatermijntransacties	 209	 0	 -250	 41	 0	 0

		  209	 0	 -250	 41	 0	 0

	 Totaal belegd vermogen	 32.719	 0	 -32.548	 -171	 0	 0

Per 1 februari 2008 zijn alle beleggingen overgedragen 

aan Bpf MITT en verrekend in rekening-courant met Bpf 

MITT. De waarde van de overgedragen beleggingen was  

32.548. Daarna is nog een nagekomen resultaat van 10 

overgedragen.

Bpf MITT geeft de stichting een resultaatdeling in de beleg-

gingsresultaten die gelijk is aan her performance- 

percentage van het bedrijfstakpensioenfonds.
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			  1 januari 2009	 31 december 2007

[2]	 Vorderingen en overlopende activa	

	 Premies

	 Dit betreft de nog te vorderen premies van de aangesloten  

	 ondernemingen			   0		  155

	 Overige vorderingen

	 Mn Services Vermogensbeheer B.V.		  0		  1

	 Dividendbelasting		  0		  6

	 Rekening-courant Bpf MITT		  0		  0

	 Lopende intrest ING Bank N.V.		  0		  0

			   	 0		  7

	 Totaal vorderingen			   0		  162

[3]	 Liquide middelen

	 ING Bank N.V.		  0		  3

	 Depotbank		  0		  8

				    0		  11

	 Totaal activa			   0		  32.892

Passiva				  

	 Reserves

[4]	 Algemene reserve

	 Stand per 1 januari		  26.916		  28.879

	 Af: – cumulatief effect stelselwijziging		  0		  -5

	  – uit bestemming saldo		  -1.489		  -1.747

	 – uitdeling overreserves		  0		  -211

	 – afwikkeling		  -25.427		  0

	 Stand per 31 december			   0		  26.916

[5]	 Beleggingsreserve				  

	 Stand per 1 januari		  4.473		  3.453

	 Af/bij: uit bestemming saldo 		  -4.473		  1.020

	 Stand per 31 december 			   0		  4.473

	 Totaal reserves			   0		  31.389
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			  1 januari 2009	 31 december 2007

[6]	 Voorziening voor nakomende verplichtingen	

	 Stand per 1 januari		  942		  2.140

	 Bij: cumulatief effect stelselwijziging		  0		  5

	 Af: – onttrekking ten gunste van de staat van baten en lasten		  -657		  -1.203

	 – afwikkeling		  -285		  0	

	 Stand per 31 december 			   0		  942

	  

	 Het saldo per 31 december 2008 heeft helemaal betrekking op 

	 verplichtingen met betrekking tot de overgangsregeling 

	 (2007 922).

[7]	 Kortlopende schulden	

	 AZL N.V.		  0		  2

	 Te betalen uitkeringen aan Bedrijfstakpensioenfonds MITT 1)		  0		  207

	 Te betalen RAM-premies aan Bedrijfstakpensioenfonds MITT 1) 		  0		  135

	 Stichting Pensioenfonds H. van Puijenbroek		  0		  211

	 KPMG Accountants N.V.		  0		  6

	  Overige		  0		  0

				    0		  561

	 Totaal passiva			   0		  32.892 

1)	 Ultimo 2008 zijn de verschuldigde uitkeringen en RAM-premies aan Bpf MITT verrekend in rekening-courant met Bpf MITT die is opgenomen onder de overige vorderingen.
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Toelichting op de staat van baten en lasten
(in duizenden euro)

Bezoldiging bestuursleden

De bestuursleden van Stichting Vrijwillig Uittreden 

Confectie-Industrie in liquidatie ontvangen geen vergoeding

Personeel

Gedurende het boekjaar 2008 had de stichting geen 

personeel in dienst.

Baten en lasten			   2008		  2007

		   

	 Beleggingsopbrengsten

[8]	 Directe beleggingsopbrengsten

	 Banken		  2		  1

	 Intrest Bedrijfstakpensioenfonds MITT		  -3.562		  -5

	 Totaal directe beleggingsopbrengsten			   -3.560		  -4

[9]	 Indirecte beleggingsopbrengsten

	 Gerealiseerde koersverschillen:

	 – Aandelen  		  -399		  704

	 – Obligaties		  115		  59

	 – Liquiditeiten		  72		  268

	 – Valutatermijntransacties		  41		  -80

				    -171		  951

	 Niet-gerealiseerde koersverschillen:				  

	 – Aandelen  		  0		  -613

	 – Obligaties		  0		  -115

	 – Liquiditeiten		  0		  507

	 – Valutatermijntransacties		  0		  278

	 – Valutaverschillen		  0		  12

				    0		  69

	 Totaal indirecte beleggingsopbrengsten			   -171		  1.020 

 

[10]	 Resultaat op kosten vermogensbeheer

	 Restitutie beheerloon		  	 10		  33

	 Totaal beleggingsopbrengsten			   -3.721		  1.049
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			   2008		  2007

[11]	 Bijdragen van werkgevers en werknemers 				  

	 Voorgaande jaren		  	 -50		  8

[12]	 Uitkeringen				  

	 VUT-uitkeringen		  -18		  -183

	 Overgangsregeling		  -667		  -1.216

				    -685		  -1.399

[13]	 Premielasten

	 Bijdragen RAM		  -1.566		  -1.455 

	 Compensatie bijdragen RAM vrijgestelde ondernemingen		  -615		  0

				    -2.181		  -1.455

[14]	 Mutatie voorziening voor nakomende verplichtingen

	 Mutatie ten gunste van de staat van baten en lasten			   657		  1.203

[15]	 Uitvoerings- en administratiekosten				  

	 Administratie  		  -35		  -46

	 Accountant		  -6		  -6

	  Overige		  -4		  0

				    -45		  -52

[16]	 Overige baten en lasten				  

	 Mutatie voorziening dubieuze debiteuren		  	 63		  -81

	 Saldo van baten en lasten			   -5.962		  -727
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Zeist, 17 juni 2009

Namens het bestuur:

ir. F. Keun	 A.A.J.M. Dahlmans 

voorzitter	 vice-voorzitter
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Overige gegevens

Gebeurtenissen na balansdatum
De liquidatie is formeel verder afgehandeld.

Financiering
De overgangsuitkering wordt gefinancierd via een 

verplichte heffing van een bijdrage aan de SUC. Met 

ingang van 1 januari 2004 wordt het brutoloon inclusief 

vakantiegeld gehanteerd voor de berekening van de 

heffingsgrondslag. Het loonbegrip is gelijk aan het loon

begrip van het pensioenfonds en het sociaal fonds. 

In het verslagjaar zijn geen premies meer geheven. De in de 

staat van baten en lasten verantwoorde premies betreffen 

afrekeningen met betrekking tot voorgaande boekjaren.

Resultaatbestemming

Bepalingen omtrent de resultaatbestemming

In de statuten is geen bepaling opgenomen over de 

resultaatbestemming.

Resultaatverdeling

Het bestuur heeft besloten het resultaat over het boekjaar 

2008 als volgt te verdelen:

			   2008

	 	

	 x € 1.000

Algemene reserve			   -1.489 

Beleggingsreserve			   -4.473 

			   ______

			   -5.962

Uitvoering
De bevoegdheden van het bestuur zijn vastgelegd in 

de statuten en in het pensioenreglement van Stichting 

Vrijwillig Vervroegd Uittreden Confectie-Industrie. De 

administratie en de bestuursadvisering van Stichting 

Vrijwillig Vervroegd Uittreden Confectie-Industrie is 

opgedragen aan AZL N.V. te Heerlen. Het vermogens

beheer en de beleggingsadministratie werd verzorgd door 

Mn Services N.V. te Rijswijk tot en met 31 januari 2008.  

In aanloop op de liquidatie is het vermogensbeheer vanaf  

1 februari 2008 uitbesteed aan Bpf MITT dat het 

vermogensbeheer weer heeft uitbesteed aan  

Mn Services N.V. te Rijswijk. De controle van het liquidatie

verslag is uitgevoerd door KPMG Accountants N.V.  

te Utrecht.
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Aan: 	 het bestuur van Stichting Vrijwillig Vervroegd 	

	 Uittreden Confectie-Industrie (in liquidatie)

Accountantsverklaring

Opdracht

Ingevolge uw opdracht hebben wij het bijgevoegde, door 

ons gewaarmerkte, liquidatieverslag van Stichting Vrijwillig 

Vervroegd Uittreden Confectie-Industrie (in liquidatie) per 

1 januari 2009 gecontroleerd. Het liquidatieverslag bestaat 

uit een balans per 1 januari 2009 en een toelichting van de 

financiële afwikkeling van het fonds. Het liquidatieverslag is 

opgesteld onder verantwoordelijkheid van het bestuur van 

de stichting. Het is onze verantwoordelijkheid een accoun-

tantsverklaring inzake het liquidatieverslag te verstrekken. 

Werkzaamheden

Onze controle is verricht overeenkomstig in Nederland 

algemeen aanvaarde richtlijnen met betrekking tot controle

opdrachten. Volgens deze richtlijnen dient onze controle 

zodanig te worden gepland en uitgevoerd dat een redelijke 

mate van zekerheid wordt verkregen dat het liquidatie

verslag geen onjuistheden van materieel belang bevat. Een 

controle omvat onder meer een onderzoek door middel 

van deelwaarnemingen van relevante gegevens. Wij zijn van 

mening dat onze controle een deugdelijke grondslag vormt 

voor ons oordeel. 

Oordeel

Wij zijn van oordeel dat het liquidatieverslag een juiste weer-

gave geeft van de financiële afwikkeling van de stichting.

Voorts zijn wij van oordeel dat de in het liquidatieverslag 

weergegeven uitsplitsing van de lasten naar bestedings-

doelen/activiteiten juist is en aansluit bij de statuten en/of 

reglementen van het fonds, in overeenstemming met de 

relevante bepalingen van het Toetsingskader Algemeen

Verbindend Verklaring CAO-bepalingen.

Utrecht, 17 juni 2009

KPMG ACCOUNTANTS N.V.

H.P. van der Horst RA


